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[.ОБ[ЦИ ПОЛОЖЕНИЯ
Чл. 1. (1). Настоянш•гсВътрешниправила за ОТПУСК?ТНСстипендии на УЧСНИЦИЛСуреждан

организацията, реда.условията и критерии•гсза: образуванеи разпределениена средсллатаза
сл•иисндии: определянеи (Ьормиране на сл•ипендиите. споредкритерииопределениот комисия :

ремиаментиранереда и начина за изплапдане на стипендиите в Про(Ьесионална м наз ия по

слроителс•гвои дървообработване
“ I/IlDk. Н. Ранчев” гр.СтараЗагора.

(2) Тези въ•гретпниправила имат за цел:
1. конкретизиране на нормативниразпоредбис оглед определянерела-условиятаи

кри•гериитеза определянестипендиите на ученици•гев училитцето.
. създаване на стимули и предпоставки за повишаване на на

обучениев \'чилишцеего.
3. стимулиране повигпаване качеството на образование.

средстватаот бюджетаопределени4. OUT'l,lMaJIllO използване на за целта.
(З) Постигането на целите по предходнатаалинея се осъществява. чрезприлагани о на

специфичнитеза УЧИЛИЈЦСТОправилаи критерииза определянена стипендиите на ученици•ге.
(4) са разработенив съответствие с изискванията на

Законза изпълнение на дърисавниябюджет;
Постановление на МС 328 от 21.12.2017 г. , изм. и лом.. ДВ бр.п от 08.02.2019

в сила от 08.02ПО 1 9 г.. за условията и реда за получаване на с'гинсндии ученицитеслел
зав•ьрнјсноосновно образование;

(5) Стипендиисе отпускат на ученици в .дуа.лнаформа(невна, и ндивидуална и

обучение завър:пено основно образование, както и на ученици със специалн и

образователнипотребности, които се обучава•гслед завъјмнен8-ми клас, които са :
1. Българскиураэкдании граэкданина държава— членка па Европейскияс'ь1оз- или на

странапо Споразумениетоза Европейско•гоикономическо пространство или надържава
конфедерация ученици в държавни училища.

2. Чуясдепци-ученици в държавниучилища:
а) с разрешенопостоянно пребиваванев страната;
б) получили правона дългосрочноили ирол•ьлжителнопребиваванев страната;
в) Т1риети въз основа па международендоговорили акт на Минислсрскисъвет:

(6) Ученицитенямат правона стипендия, когато:
1. прекъснатобучениетоси или повтарятучебнатагодина. с ИЗКЈИОЧСНИе на повпржни

порадиболест;
2. имат најюжено наказание с ре:нсние на педагогическия с'ьвС'г до зали чаване на

наказан 14 ето.



Чл.2. (1). Стипендиитепа ученици•гесе финансиратза смс•гка на целеви средстваот
,ЩЬРжаВНИЯ бюджет, които се определятсъс Законаза държавниябюджетна РепубликаБългария
за година.

(2) Средстватапо ал. 1 се разпределятмсукдупървосгепеннгугеразпоредителис
на брояфинансирапши учили (а. пропорционално на учениците съгласнокредити.

инс)ормационната система на Министерс'ГВОТОна образованиеего, и науката
към I януарина съответната година.

(З) Ежегоднов срок до 3 1 януари МОН публикува И I слраницата сина

информацияпо първостепенниразпоредттгслис бюджетникредитиза брояна учениците към I

януари на текут.цатагодина, въз основа на кой•гое извътиено разпределение•гона средсллза•гапо
ал. 1.

(4) Първосте![ен н и ят разпореди•гелс 610јг,кслми креди•гиразпре; получен и средсл•ва
по редана ал. I към I януари на голи на. нромянав брояна в нач

на учебнатародина първостепенниятрам с бюд;кстникредити може ла Л

промянав на СРСДСТIЗата за стипспдии учил гннал•а, кои•го се
суг перо.

(5) Неусвоенитекъм края на бюджетнатаГОДИНа средстваза стипСндии от
блоджетпреминаватв преходен по бюджетана УЧИЛИЩСГОи се използват за с•ыцата цел
презследванща•гагоди на.

(6) 13ъв връзка с приеманетона евроггокато срелс•гвоза разпланщапе.считано от
()l .()1.2()26 голи на. размерана равлични•гевидове слмпспдии е обозначенв лева и в евро.

П. ВИДОВЕСТИ ПЕНДИ И

Чл. З. Училшпстопредоставяполученитесредстваот първос•геиенпияразпоредилел за .

месечни и еднократнис•гипендии.
Чл. 4. (1 Месечнитесл•ипендии са за .

Пости образоватсјтнирезулли•ги:
2. Подпомаганена достъпа до образованиеи прелотврал•яванена о:

3. Подпомаганена ученици с трайниувреэкдания;
4. Ученицибезродителиили с един родител.

в сила от 08.02.2Ш9 р.) Ученици, които се обучаватв дуална система на5. (нова -

обучениев класове•гс от първи гимназиален етап /спец. Армировкаи бетон
производство;

6. (нова - в сила от 08.02.2019 г.) Ученици, които са приети за обучениев клас по

занитените от държаватаспециалносл•и от или специалнослм от ирец)ссии, по коил о е

налице очакван недостиг от специалисти на пазарана труда, и се обучават
през учебнатагодина [спец. Външни облицовкии нас•гилки — ВОН и Мебелнопроизводство
STEM /.

(2) Стипендии•гссе отпускат I октомври па всяка учебнагоди на и от началото на втория
учебенсрок.Изпламцатсе месечно за периодана учебни•гемесеци. Г/рез първия срок за vLlc6Hvt

месеци се считат: септември(от 15-'1'и до за СЛ'ИГЕНЛИИ по по и -г.(ј
оклюмври.ноември.

декемврии януари.
(Ревруари, марж 1ри.л, M aiI.Нрезвитрня срок за учебнимсссци се счи•галх

СтипсПдиитссе изпла:цат: до 15 юли за 10-те класове по и за I I -те класове по '1.6.

(З) По времена учебниясрок не се кандидатства за месечна стипСн,ция и •гакава не се
•г.Зи •г.4 — за подпомагане на ученици с трайНИотпуска с изключение на стипендии по ал. 1,

увреэкданияи ученици безродителиили с един родител.
Документиза такива ститтендии сс подава•г презмесеца. в койтое настъпило събитиелои

се отпускат от началото на месеца слелвапг месеца. през който е възникнало основанисл•о за

получаване.Заотпусканеего им пс се извърн1 ва к.ласирапе.
(4) (Нова - в сила 08.02.2()19 L) ( 'типендии•гк•по ал. I . 5 и 6 се отпыскат (м

на всяка учебнагодина и се изпландатг месечно за периодана учебниле месени. след
протоколза направениотсъствия от комисията но определянена сл



в сила от ()8.()2.2()19 г.) С'лмпендиитепо ал. l- т. 1 и 2 се предоставятслел(5) (Нова

класиранена ученици•ге.За всеки вид стипспдия rope110COtlClllVt•e се извърпнзаотделно
класиране.

(6) Ученикът може да кандидатства за повече 0'l' един вид месечна сти и я .

включи•гелно месечна целева стипендия, но може ла гјолучи по изборвъз основа на пис,мено

заявление само една от стипендиите.
(7) (Нова - в сила от ()8.()2.2()19 г.) Стипендииеге по чл.4, ал. 1, т. 5 и 6 не се изнл•снпал•на

учентш. допусналинад пст отсъствия по неуважителни [Три чини през месеца. за k0iiT0 се

полага стипендията.
(8) (Нова - в сила от г.) Копто ученике к•јтасиранза сл ал.

или 6 и едновременноза стипендия за образовалелпирезулталм.има : раво
получи и 50 на сто размерай.

(9) Учениците с право на стипендии по ал. I т. З и 4. при класиране за слмпен:тия за

постигнати образова•гслпирезултатиимат правода получа•ги 50 на сто ол• размерай.
(10) Ученицизев последна родина на обучениеполучават с“гиглсндия до краяна месеца, в

изн ититс за придобивапс на 1] рок)есионалнакойто се провеждат изпити и

[до краяна месец май“
(1 1) Ученицитеподали ДОкументис невярноСЬЛ'ьржаниесе л и 11[ават от края

на обучениетои дължат вр•ыцанена полученил•есуми за и от роди•геляили ученика.
ако е [Н-,лнолетеп.

Сыци•гсносят наказал•е.лна отговорносег110 ч.л.ЗIЗ Наказалш•.лниякодекс.

Чл. 5. (1). Еднокра•гнитсстипендии са за

11реодоляванена еднокра•гнисоциални обстоятелстваот ка. свързанис лослљпа
до образование;

2. Постигнативисоки резул•гати0'[' учемшкав учебнала, извънкласна или
дейноств областтана науки•ге, технологиите. изкус•гвхгаи спор•га.

(2) За един и сът ученик стипендия по ал. I се о•гнускасамо в рамките на елин

учебенсрок.(З) Заотпускане на стипендии по ал. I не се извъртпва класиране.
(4) лнократна стипендия може да се сугпуснеи на ученик. k0ifvo получава месечна

и пСндия.
(5) Средстватаза еднократнистипендии не могат да надви пиават на сло от средствата.

определениза стипендии по бюдэкстана училитцето.

Чл. 6. (1). Целевп•гестипендии са за:

ЕднократниПодпомаганена досегъпа до образованиеили прслотврал•яванена
отгшадането. Средстсапшсе предоспшкшпна ученика целево зи покриване на конкрепшн
разходи, свързанис обучениетому.

2. Месечни- Подпомаганена достъпа до образованиеили предоервраляванена
(2) Разходите.за кои'го се отпускатстипсндии'гс по ал. и 2. се : [оказват с разходо

оправда•гемнии с други документи, удосл•оверя изразходвапе•д»им предназначенпе.
(З) 1Едни и същи обстоятелстваили постижсния не може ла са основания за получаване

ученика на еднократнас•гииепдия 110 чл. 5. ал. I и еднокрал•нацелева с ллпкм].'шия по чл. 6, ал. I

ПО ЧЛ. 6, а-ц. 1, Т. се

извърилваотдслно от класиранс•гоза предоставянена месечна с•гипендия по чл. 4, ал. 1 , т. 2.

(5) Кога•гоизплатената стипендия не с ИЗПОЛЗВана по предназначениеили не представен
документно ал. 2. получена•гасума се на от ученикаили от llC1“OJ3YI}!

законен представи•гел.ако ученикъ•г не е пълнолелсн.



[П. МЕ'ГОДОЛОГИЯЗ ОПРЕДЕЛЯНЕ НА СРЕДСТВ И БРОЯ НА
СТИПЕНДИИЛ'Е

Мс•годо.логияза опреде.ляпепа средства•гап брояна сл•ипепдии :

1. Суматаза месечни•гс стииспдии по чл. 4 алЛ е целевилк• средства за

стипендии. отпуснатиза финансоватагодина;
2, Ако изплајнане на ите за В'1Т)РИЯ учебенсрок ll',l 'lQkY'11tawa учебнагодина

ос•ганат неразпределенисрсдс•гва. се прехвърля cvMawa за

с•гипеНЛИИ за първияучебенсрокна следвагцатаучебнагодина;3. Броя•гна стипендиите се определя на базата на подаден и лт зая вления и сумал а

определеназа съответния учебенсрок.
IV. КРИТЕРИИ МЕХАНИЗЪМ НА КЛАСИРАНЕ. ПОДХВАНЕ НА ДОКУМЕНТИ
Ч .\1.7. (1). Критерииза класиране па ученици•ге:

1. Основенкри•герий.

Застипендиите по чл.4 ал. 1 т. I - успеха на ученика
Зас•типснлиигге 110 чл.4 ал. 1 т.2 месечният „доход па член от
2. Допълнителенкритерий:

допуснал•идо 7 неизвинсни о'1с'ьс'1'вия вкл. за ПЪРВИЗа стипендиите по чл.4 ал.] лл I

учебенсрок.но не повече от 15 за учебнагодина.
За стипенлии•ге но чл.4 ал. 1 т.2 — МИНИ,маЛСН успех - Добър и не новече

7 неИЗВИИСНИ отсъствия за ПЪРВИучебенсрок и не повече от 15 за х,мебна I

Застипендиите по чл.4 ал.] т. 3 и 4 - минимален успех - Сре,лен
Застипендиите по чл.4 ал. 1 т.5 и 6 допуснати пс повече ол• 5 неизвинсни олсьслвия на

месец.
(2). Механизъм на класиране:
l. Подаденитемолби ученицисе подреждатпо успех в низходяЩ ред(започва се от

най-ВИСОКИЯуспехи се продълэкавакъм по-ниския), като се разделя•г[ю сл.о•гветните видов2.
2. Приопределянена последния класиранученик, при еднакъв среденуспех, се класира

този ученик, е събралнай-голямбройвгочки по ДОИЛ»ЈПНјтелпия крилерий:
а) 0 неизвинени отсъствия - 7 точки;
в) 2 неизвинени (УГСЪСТВИЯ - 5 л•очки:
„д) 4 неизвинепи отсл)с'гвия 3 точ ки;

- I точка:ж) 6 неизвинени отсъствия

б) I неизвинено сугсъствие - 6 точки:
г) З неизвинсни отсъствия - -4 точки:
е) 5 неизвинени олсьс]лзия - 2 'Гочки:
з) 7 неизвинени отсъс•нзия

3. Стгипенлии•гепо чл.4 ал. 1, т. 1 и 2 се предоставятслед класиранена \ченицилс.

Процедуратасъдържаслелпил•е етап и:
1Лриемане на документи

- Сроказа подаване на докумен•илза се определя
със заповед на директорав началото на всеки учебенсрок.

2. Обработванепа докумен•гите:
Класният ръководи•гел

2.1. Събиразаявления•га и придру•гкаватцитеги документи па всички ученици, -л•е.лаенци

да получаватстипендия.
Изчислявасреденмесечен доход на член (УГ семействотои го ви всва на Указаното

място в заявление — декларация за стипендия по чл.4. ал. L т. 1 ( Г1ри.ло-,ксние N22 5.

Вписвав заявление•го успехана ученика ( за първиучебенсрок или
Вписвав заявлен исЛ'о брояна нсизви и•ге сугсъсл•вия.

- Удостоверявас подписа си горепосочени•клпоказатели ( успех. дохо.'[, отсъсллия

Подрс•гкда докумен•гипо вид стипендия месечна, еднократна.месечна
целева:

Оформясписък и го заверявас подписа си.
3, [

Ариститедокумен•гисе разглсэкдат Комисия .

[3
срок ло Зработни КОМ

оформяпротокол с предложениедо директораза на коиЛо ла на
С]'ИТIСНДИИ.



Съставапа ком исия•га за с. как•го следва
: Засл•ипсндии по чл.4 ал. 1 1-4, чл.5 ал. I и чл.б ал. 1 - ЗДУПД
За сл•ипенлии по чл.:} ал. I и т.ф -

Членове— вси чки класни ръководилели
4. Всеки месец до число комисията ИЗГ(УУВЯ прол•околс иредложениедо .лиреклора.

за ученици•гс, на коило ла бъда•г стипСнлии по чл.4 ал. 1 *115 и 6 за предходниямесец.
5. Директорътна училитце•гоултл,рислава със заповед нрсдлоък•епислона комисията или

врънкас мотивираностановигце и указанияза,ЛЪЈIЖИЛСЛНИ за изпълнение о ком исията.
За:[Овелта съдържа:имена•га па ученика. вила и размерапа слллпсн.'[ияП и периодаза

изплатцане•го им.
6. Стипендии•гссе изнланш•г касиера в бройдо 26-то число на месеца. в кой•тх»е

издадена заповедта. Не получените в определениясрокстипендии се врыца•гобралмо в l.

V. УСЛОВИЯ ЗА ПОЛУЧАВАНЕ, РАЗМЕР НА СГИПЕНЈЏНГГЕ

Чл.9. Месечнистипендии.
(1.) Слмпсндпяза постигнал•п образовал•е.лпи имал

правола получатгвсички ученици. които
- 5.50 — за предходна•гагодина

/

при о 1мусканс на- имат отличен успех
за 1-вия учебенсрок

/

- има•г отличен успех
5.5() - 6.()0 за н•ьрвияучебенсрок / при на за

[l -рияучебенсрок г.
1. Стипендиясе о•гнусказа всеки срок, при смедпил•е

а) сл-ипенлия в размерна 6() лв./З1 1Ги получаватученици с успех ()т.личен 6.0()
б) сл•ипенлия в размерна 55 лв.728 Eu получава•гученици с успех ()лкличен 5.80 — 5.99
в) стипендия в размерна лв./26 Eu получаватученипи с успех ()лтнтчен 5.50 — 5.79
2. Докумснл•иза
а) Учени ците. кандидатс•гватци за стипси,дия по ал. 1, заявление-„лекларацияпо

образец( Г!риложсние1).

. заявлението-деклара!щя е на разположениепри касиера.
2. заявление•го-декларациясъд•ьржа:
2. I

. лични данни;
2.2. среденуспех;
2.3. брой отсъс“гвия и наложен И наказан и я:
2.4. информация•га, деклариранаот ученика. се подписва и родите:

151/

2.5. лекларация•расе подписва от класния ръковоли•гел.
З. и подписани от учени ка. ро:и I я класн ръководигел

леклара\(и я. се събираткласния и се 11 релели вятзаявление прелеелалеля ка
комисията за разглеждане определениясъс заповед срок/. със•гавения и (У

цялата комисия протоколсе предавапа диреклораза одобрение.Заповедта.ПРОЛО к: И вс и ч К г:

документисе предаватв в определениясъс заповедта на срок.
(2.) Стипендияза подпомагане па достъпа до образованиеи н редо•гвратявансна

о•гиадането по чл.4. ал. 1, т.2
1. Иматправовси ч ки ученици, кои•го имат успехне по-нисък ол- Добър3.$(), месечен

доход на члсн (УГ ссмсйслВото не по-голям ол• средпа•гамесечна минимална раболлазаплата за

периодаот [неслте месела, месеца на кандида•гслмане и нямат на. и

наказания по чл. 199 от 31 lY().

- за [-вия учебенсрок — дохода от априлдо ссилс,мври:
- за [l учебенсрок дохода суг 01 авгусл•ло 3 1 януарина следва:пали година:
2. Стипендиясе отпуска за всеки срок.при следнил•е

а) стипендии в размерна 25 лв./13 Eu - получава•г ученици с успехдобър-3.50 - Добър3.99
б) стипсндии в размерна 30 лв./1$ - получават ученици с успех 4.00 —

в) стипснлии в размерна 35 лв./18 - помучавал•\'чсници с успехДобър4 . 4.4()

5



г) стипСндии в размерпа 40 лв./2() Eu - получава'[' ученици с успех
4.5() — н.доб•ьр4.99

д) стипендии в размерна 45 лв./2.З Eu - получаватученицис успех
У1н.добьр — Мн.добьр5.49

З.Документиза ка пдидал-сл•вапе :
3. I . Заявление- декларация, подписано от и класен (11рилоэк.2)

3.2. Документиза дохода:
В сумата на доходите, получени суг оегделни•ге членове на се

вси ч ки получени презпредходните6 месеца суми :

6 от Закона за ьр.худоходи те на- доходи съ1л(1сно чл. l(), ал.
(Ризи ли! ца на м [1.1] я сВСИ Ч К И Ор I И I I

ре;ива са доход и

данъци и оси включи•телно и обемлетен за временнапел•рудоснособност, полз

по трудови и извъптрудови правоотнмпенияи с и суми за изи-ткггени болничИи
работодателя;

- изплатени болнични от НОИ;
- пенсии, оез за чужданомо[ц за лица с трайнонамалена работоспособност.

Документот НОИ/РУС()/ за полученитепрезпериодапенсии по месеци.
номо1ци и добавкипо редана Законаза ССМСЈНИ помон[и за леда:- месечни

- &1есечни помо[ци по редана Законаза СОЦИаЈIПО подпома:чигс•,

обезнщелснияи помощи но редана Кодексаза социално осигуряване, безеднокралмиле
помојци;

- присъдениИЗДРЪЖКИи с“гипспдии, безполучаванил•е по силата па постановление“14).

- наеми;
- хонорари:
- ДОХОДИ ОТ ТЪРГОВИЯ:

от продажбана селскослюианска про.'[ук: я:
- ОТ СВОбОДПИпроерссиИ:

Забезработнисе счил•ат само поддържанщи•гередовнарегистрания в по тру•ша
обе•ицетенисза безраболмца.получаватнезависи мо далипрез целия изискван период,

Безрабо•гнитепредставятдоку,хлент за регистрацияот Бюротопо труда. документ за получени•ге
обезщетенияот НОИ/ РУСО и ДОКУМСНТсуг работодателяза полученообезщетениено чл.222 ал. I

от кт.
- Заиздр•ьжка•рсмпсние съда.

бележкаот съоизелното \'чилжцс. ЗаЗа брами сестри, учаищ се

пълнолстни братяи сестри, учащи се във ВУЗ се представягудостоверения.

Документис нулев доход не се приемат.
-3.3.Г1опълнените и подписани 0“1' ученика, роди•геля/попсчилеля КЛ aC11Vl'bl ръководител

заявление — декларация, заедно с останалите необходимидокументи, се събират класния

ръководители се представя•гна председагге.ляна КОМИСИЯ»га в определенсъс заповед срок, за

разглежданеи на

Слмпспдии•гепо 1 н т.2 сс преразглеэкда:гслед I учебенсрок. 1 взорихмсбенсрок
сутиускатгвъз основа на ново заявление-декмарацияи нови документиза дохода.

(З) Стипен за подпомагане на ученици с еграйниуврелсдапия с 5f) и над -по чл.З,
ал. L т. 3 . Стипендиитеса в размерпа 35 „лв./ 18 Eu на месец.

-

*Лицес трайноуврсждане”с лице, определенов sSl 'I'.2 Доп•ьлнителнилсразпоредбина

Законаза интеграция на хоратас увреждания.
2. Документиза :

2. I . Заявленис декј[арация, родители класен рт,ководитсл; (приложение „3)

2.2. па ТЕЛК;
(4) Стипендииза ученици безродители или с един РОЛИ'Г€'Лпо чл

4, ал. I , т.4 :
1. Размерна стипендията за ученици безродители 6() ,лв./З1 Еп
2. Размерна слмпенлия•га за ученгидибезсдип родил•ел 5() лв./26

”Ученикбезродители”е ученик, чиито са нам и, ли от роди елски п рава
поставени под запрепцсние.



Ученик без един родител“е ученик.чийто един родителе ПОЧИНал, (УГ роди•ге.лски
права или поставен под пълно запретцение.„Ученикбез един родиле„'!" сс смяега и VLlCllVlk. в

чийто Акт за ражданебапца•гае посочсн каего „неизвес•ген•или не е посочен.
и нрез MCCClWl при условие. през учебналисе получавал-

ка има до 15 неизви нени отсъствия.
1 . Документиза ка ндидал•ствапс :

класен ( I [рил. 4 )а) Заявлен - деклараи(ия, подписана от декларалори
б) Копие па смеьртни•геак•гове на починалия/те роди•гели;
в) Копие на Съдебнорегпениеза липктване от родителски нрава или за поставяне 110Jl

пл»лно запрещение на родителите;
г) копие от Акт за раякдане, в койтобащатас посочсн ка•го псизвсс•ген или не е посочен.
Редътза оегпуск-ане го им с както определенияв чл.9 ал. 113.

ч.л.4 I лл.5 - които се ооучав•ал в дуа.лна
на обучениев класовс•ге 01' в и гимназиа,лен к.л•ас — спец. Мебе,лно и спец.

АрмировкаII бетон имат прав() да получа•гвсички ученици, които
имат не повече от 5 неизвинени месечно и ням ал наложени наказания по

чл. 99 от ЗПУО.

Стипендиятае в размерна 45 лв./2З Eu и се о•гпуска.след представенпролоколом

ком исията и издадена заповед (УГ директора.
“1'.6 — кои•го са и за не в V I [lч.л.4 а.л. 1(6) С ги неидни за ученици (УЬГЛ. клас

ИЛИ ОГ П ПО КОИТО ено заинитсните и

очакван недостиг от спсци[1листи па пазарана труда, и се обучаватпо “[Мзи специалности през
паслллл ки /B()ll/ 11 спец. У]ебелнооблицовучебнатагодина испец.

производство/УГЕУ1/, имат право да получат всички ученици, които

имат не повсчс от 5 неизвипсни отсъс'гвия месечно и нямат наложени наказания по чл. 1 99

от ЗПУО.

С'л•ииендията в размерна 45 лв./2.3 Еи и се отпуска, след и релсгавен ПРОТОКОЛот
комисията и издадена заповед (УГ лирекегора.

lJpn наказание през учебенсрок / с рентениена Педагогическия
съвет /, комисияега дава пред.ложспиеза спиране па стипендията (УГ месена, в е взел А)

рстпспието.Спирансггопа сегинсндиягга става след издадена заповед директора.
Чл. 1 (). Едпо краля1 и сегипснди и.

свъ рзани с до образование.
1. Стипендиитеса в размер 25 лв./ 13 F,u/ до лв./51 F-u/

нодадено заявление свободенДокументиза кандидатсгванс •к•кст от родител
(настойник) или класен ръководител, с подробноизложение па основаниял-а за оегиускане.
придружено с документ, подкрепяилдоснованията и заверено от класн ия р

1 може да се отпускасамо ведн•ьж в рамкитенаЗаелин и ученик сгипсндия по ал.
елин учебенсрок.

(2) Сегипендниза постигнаеги в исоки резу.ллмл•и()'v ученика в учебпал•а, извънкласна
и л изв•ьнуч нл и на д ейпост,

1 . Стипендияв размерпа 10() «лв.151 Пи/ получавазрелостникът, постиг[ил
резултатипрез годините си на обучение- Отличен

2. Стипендиина ученици постигнали успех на:
а) олимпиади и състезания:
- на училтцно и об[цинско ниво - лв./2() Eu
- на регионалнониво 6() лв./З1 Eu
на национално ниво 1()0 .IB./.51 1Г,и

б) ученици пос•ги гнали успехв дрхти „лейности,
ав•горитетаи престижана учили:цето - 60 лв./З 1 Fu



3. ДоКУМС)П'И за кандидатс гване
а) Заявление декларация— (УГ и класен

докумен•гдо казвант постигпал•ия \'сисх ( с резу

Редътза отпусканеггоим е както на сти ПСН;'ЩИИТено чл.9, ал. 1

Чл. 11. Мссечни нелеви стипендии.
Стипендии дослмьпа до образование, предотвра•гявапе наза подпомагане на

1, Стипендиитеса в размерот 25 .тв./1З Eu до лв./2б Eu
2. Докумен•гиза кандидатстване подадено заявление свободенлскст от роди

(настойник) ијш класен ръководител, с подрооноизлоъкение на основанията за отп\'сканс,

придруженос документ , подкрепягцоснованията и заверено класния ръководител.

Средстватасе предоставят целево на ученика за покриване на конкре•гниразходи.
св•ьрзанис обучение•гому. Разходи•гесе доказвал• с и други локумен“!м.
у:юстоверявапциизразходванетоим по [јредназначен не.

когато им [латенаега !сндия не е из! юлзвана но редназначение. не е ирслс
документ.помучи сума сс възстановя ва ОТ ОВИ Я

представител
„ ако у ген и кът не с пълноле•ген .

VI. ДОПЪЛНИЛ'ЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

& 1. Г[ри отпусканена стипендия от началото па учебнап на се взема предвид
успехъ•гот предходната година, а приОТПУСКанена стипендия за учебенсрок успехът
от предходниясрок.

&2. Членове на семейството на ученика са багцата, май ката, непт,лно-гшелп и те или
нетрудосгюсобнибратяи сес•гри. 13 случаите па повегоренбракили ческо съпруэкеско
съэкителс•гво на майката ил беицатас ли цев косго не е родител, за член на семейсллого се счита
нови съпруг/с•ьпругкл I,IJlYl .липе•го, с коел•о се елс•гва. както I! м \ .

[CII'd.

Ако продължават \'чат за на среднообразование.по неако )кився'г с нсГ().

па възраст:л [Аленове на се счкъсно 01'

пълнолетните братяи сестри, както и и•ге депа па новия сън руг/сл,иру-а или на

лицето, с което СЪ)КИ'ГСЈIС'ГВа майката или бапиа•гана ученика, ако с

&З. „Лицес •грайноувреждане”е лице, определенов SS 1 г. 2 от Доиь.ннилелните
разпоредбина Закона за интеграция на хорал•ас увреждания. ”Хорас трайниуврелк-лания”са лица с

трайна(Ьизичсска, пс и,хичсски, при вза п молейств пе синтелек•гуалнаи сетивна недостатъч ност, която
обкръжав,миата среда

61,1
могла да тяхното пълноценно и есьективноучастие в 71' и во т.

и на които ме,ци експертъвае установилав ид увреждане50 ; на сто .

Месечния•гдоход на член от се определякато среденза 6

месеца въз основа па заявление-декларациясъгласно приложениелю.Размерътна минимашнап
работназаплата. приет за база при изчисляване на месечния доход па от семейството, е

среденза предходните6 месеца.
& 5. Училището извърниза проверка на случаен принцип на не по-малко

от подадените документина сггипендиантите.
&6. нравилавлизат в сила I


